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Раздел 1.
Анализ работы МАДОУ д/с № 45 «Виноградинка» за 2024 - 2025 учебный
год

1. Общие сведения о дошкольном образовательном учреждении
Наименование учреждения: Муниципальное автономное дошкольное

образовательное учреждение детский сад №45 «Виноградинка»
муниципального образования город-курорт Анапа (далее-МАДОУ)

Адрес: 353400, Краснодарский край, Анапский район, ст. Гостагаевская,
ул. Кубанская / Крымская, 30/26б,

Режим: 12 часов (7.00 – 19.00), 5-дневная рабочая неделя
Заведующий МАДОУ д/с № 45 «Виноградинка»: Рябуха Наталья

Геннадьевна
Телефон заведующего: 8-86133-25-2-28
Электронный адрес: ds45@anapaedu.ru
Адрес сайта: ds45.anapaedu.ru
В ДОУ функционирует 7 дошкольных групп
- шесть групп общеразвивающей направленности для детей дошкольного

возраста от 3-х до 7-ми лет;
-одна группа кратковременного (5ч.) пребывания детей для детей от 2-х

до 4-х лет.
Группы функционируют в соответствии с возрастном детей.

2. Обеспечение здоровья и здорового образа жизни воспитанников
Контроль за состоянием здоровья воспитанников и сопровождение

образовательного процесса осуществлялись под руководством медицинской
сестры, которая давала рекомендации в целях сохранения и укрепления
здоровья воспитанников, сотрудников ДОУ и следила за соблюдением норм
СанПин 1.2.3685-21.

В соответствии с учебным планом педагоги проводят физкультурные
занятия, как в помещении, так и на воздухе, при этом стараются учитывать
индивидуальные особенности детей. Воспитатели ежедневно проводят
утреннюю гимнастику, пальчиковую гимнастику, бодрящую гимнастику после
сна, физкультминутки на занятиях, с целью предупреждения переутомления.

В результате систематической работы по сохранению и укреплению
здоровья заболеваемость в 2024-2025 учебном году соответствует норме.

3. Результаты повышения профессионального мастерства
педагогов.

В 2024-2025 учебном году в ДОУ проведены: 4 педсовета, на которых



выступали и делились опытом своей работы педагоги ДОУ
№
педсовета

Тема Результаты работы

№ 1 Установочный Обзор и принятие документов
регулирующих и определяющих
образовательную деятельность всех
педагогических структур ДОУ на
2024- 2025 учебный год

№ 2 Создать условия для
формирования у
дошкольников основ
гражданственности,
патриотических чувств
и уважения к прошлому,
настоящему и будущему
на основе изучения
традиций,
художественной
литературы,
культурного наследия
большой и малой
Родины.

Подведение итогов по первой
годовой задачи. Презентация работы
педагогов.

№ 3 Совершенствовать
единое педагогическое
пространство семьи и
ДОУ по
формированию
здорового образа жизни
и основ безопасности и
жизнедеятельности,
расширить комплекс
профилактических и
оздоровительных
мероприятий.

Подведение итогов по второй
годовой задачи. Презентации из
опыта педагогов.

№ 4 Итоговый педсовет Подведение итогов деятельности
ДОУза учебный год. Анализ
эффективности реализации планов,
мероприятий,
годовых задач.

С целью повышения результативности педагогической работы проводятся
педсоветы, семинары, семинары-практикумы, дискуссионные столы,
консультации, решение проблемных задач и практических ситуаций, участие в



городских конкурсах. Данные за последние годы свидетельствуют о том, что в
детском саду имеются все условия для повышения профессионального уровня
педагогов

Педагоги ДОУ приняли участие в следующих методических
мероприятиях

№
п/п

Дата и название мероприятия ФИО
выступающего

Тема выступления

1 27 августа 2024г.
Муниципальное совещание по

работе с цифровой
платформой «Смартека»

Долматова Юлия
Сергеевна

Реализация практики
цифровой
платформы
региональных

практик устойчивого
развития
«Смартека»

2 27 августа 2024г.
Муниципальный фестиваль
инновационных идей.

Долматова Юлия
Сергеевна

«Потенциал
образовательной
среды ДОО в

группах казачьей
направленности»

3 23 -24 сентября 2024г.
Краевой методический
семинар «Обобщение
педагогического опыта

работников ДОО в контексте
ФГОС ДО»

Погорелая Елена
Михайловна

"Дидактическая игра
как средство

развития речи детей
младшего

дошкольного»

4 23 -24 сентября 2024г.
Краевой методический
семинар «Обобщение
педагогического опыта

работников ДОО в контексте
ФГОС ДО»

Варапай Лариса
Юрьевна,

Черная Светлана
Александровна

«Приобщение детей
старшего

дошкольного
возраста к культуре
и традициям родного

края»
5 02 октября 2024г.

Муниципальное методическое
объединение «Направления
дошкольника (в соответствии
с формируемой частью,

региональным компонентом
образовательной программы

ДОУ)

Корниенко Наталья
Николаевна

«Настольная игра –
лото Кубанская
балачка»

6 02 октября 2024г.
Муниципальное методическое
объединение «Направления

Лубинская
Екатерина

Владимировна

"Настольная игра На
Кубани мы живем"



дошкольника (в соответствии
с формируемой частью,

региональным компонентом
образовательной программы

ДОУ)
7 20-21 февраля 2024г.

Краевой методический
семинар «Обобщение
педагогического опыта

работников ДОО в контексте
ФГОС»

Черная Светлана
Александровна

Продуктивные
практики

взаимодействия с
родительской

общественностью,
как направляющая в
формировании

базовых ценностей
дошкольников

8 28 февраля 2025г.
Фестиваль инновационных

идей

Долматова Юлия
Сергеевна

«Потенциал
образовательной
среды ДОО в

группах казачьей
направленности»

Педагоги и воспитанники ДОУ приняли участие в следующих
конкурсах на различном уровне

N
п/п

Название конкурса Результат

Муниципальный уровень
1 «Панарошкин мир»

2025 г.
Лубинская Е.В. - призер

2 «Панарошкин мир»
2025 г.

Гордевская Н.Н. - призер

3 «Панарошкин мир»
2025 г.

Варапай Л.Ю. - призер

4 «Панарошкин мир»
2025 г.

Черная С.А. - призер

5 «Книга памяти»
2025г.

Коллектив МАДОУ

6 «Поможем птицам перезимовать»
2025г.

Бачарова Н.В. - призер

Детские муниципальные конкурсы
7 «Неополимая Купина»

2025 г.
Совмен Кира - победитель

8 «Мы правнуки твои, Победа!» Михайленко Елизавета –



2025г. призер
9 «Мы правнуки твои, Победа!»

2025г.
Бахтерев Арсений -

призер
Детские интернет-конкурсы

4 Краевой конкурс ёлочных игрушек
«Фантазируй и украшай»
23.11.2024г.-29.12.2024 г.

Тарасов Егор - участник

Всероссийский конкурс для детей «Творчество
и интеллект»
07.07.2025 г.

Павлова Анна - участник

Программно-методическое обеспечение педагогического процесса в 2024-
2025 г в МАДОУ д/с №45 «Виноградинка» было направлено на выполнение
федерального государственного образовательного стандарта дошкольного
образования и реализацию приоритетных направлений, что связано с
использованием программ и технологий, обеспечивающих гармоничное развитие
ребенка, ориентацию на удовлетворение социального заказа.

Содержание образовательного процесса в ДОУ осуществляется по основной
образовательной программе МАДОУ д/с № 45 «Виноградинка», которая
спроектирована в соответствии с федеральным государственным
образовательным стандартом дошкольного образования (далее - Стандарт),
федеральной образовательной программой дошкольного образования (далее –
ФОП ДО), особенностями образовательной организации, региона,
образовательных потребностей и запросов родителей воспитанников.

В течение всего года педагогический коллектив МАДОУ д/с №45
«Виноградинка» планомерно работал над решением поставленных в начале
учебного года воспитательно-образовательных задач. Были выделены две
основные задачи. Итоги работы над выполнением поставленных задач и
реализацией приоритетных направлений рассматривались на педагогических
советах.

По результатам проверок можно констатировать, что ведется насыщенная
работа по всем разделам образовательной программы.



Актуальные данные по наличию квалификационной категории
педагогических кадров и курсовой подготовки:

100%

Курсы повышения
квалификации

имеют курсы повышения квалификациине имеют курсов повышения квалификации

33%

27%

27%

16%

Квалификационная категория

соответствие первая высшая без категории

Список педагогов, прошедших аттестацию в 2024 -2025 учебный год
№п/п ФИО Должность Реквизиты документа,

подтверждающего
аттестацию

1 Долматова Юлия
Сергеевна

Старший воспитатель Приказ №2654 от
02.11.2024г

2 Гордевская
Светлана Ивановна

Воспитатель Приказ №701 от
28.04.2025г

4. Система взаимодействия с родителями (законными
представителями) воспитанников

Одним из важных принципов реализации ОП в МАДОУ является совместное
с родителями воспитание и развитие дошкольников, вовлечение родителей в
образовательный процесс МАДОУ.

Цель взаимодействия в современных условиях – это установление
партнерских отношений участников педагогического процесса, активное
включение родителей (законных представителей) в жизнь МАДОУ.

Воспитатель группы определяет, какие задачи он сможет более эффективно
решить при взаимодействии с семьей, как поддерживать с родителями деловые и
личные контакты, вовлекать их в процесс совместного воспитания дошкольников.

Задачи реализуются через направления взаимодействия:
1. Педагогический мониторинг.
2. Педагогическая поддержка.
3. Педагогическое образование родителей.
4. Совместная деятельность педагогов и родителей.
В детском саду используются самые разные источники и средства

информирования родителей о жизни и деятельности ребенка. Особенно хорошо
зарекомендовали себя:



- Общие и групповые родительские собрания. Традиционным стало
проведение общих собраний по возрастным группам в начале года для
ознакомления родительской общественности с целями и задачами ДОУ на
учебный год, с перечнем предоставления учреждением образовательных услуг:
«Возрастные особенности дошкольников». Общее родительское собрание на тему
«Безопасность наших детей».

Итоговые родительские собрания на группах были проведены в форме Дня
открытых дверей.

- Информационно-тематический стенд. Здесь самая последняя информация о
жизни ДОУ, объявления, отражение всей многогранной деятельности детского
сада, а в групповых комнатах - настенная информация о жизни данной группы,
практический материал, дающий возможность понять, чем занимается ребенок в
детском саду, конкретные игры, в которые можно поиграть дома, благодарность
активным родителям, советы специалистов. Во всех группах стенды эстетично
оформлены. В течение года родительские уголки функционировали эффективно,
о чем свидетельствует результаты анкетирования родителей, которые отмечают
разнообразие информационного материала.

- В течение года были оформлены фотовыставки: «Как быстро пролетело
лето», «Мамочка любимая», «Зимняя сказка», «День космонавтики», «День
победы».

5. Административно - хозяйственная работа (материально-
технические и медико-социальные условия пребывания детей в ДОУ

Материально-техническое состояние МАДОУ д/с № 45 «Виноградинка» и
территории соответствует действующим санитарно-эпидемиологическим
требованиям к устройству, содержанию и организации режима работы в
дошкольных организациях, правилам пожарной безопасности, требованиям
охраны труда. Медико-социальные условия пребывания детей в МАДОУ
удовлетворительные. В течение года приобреталось игровое оборудование и
дидактические материалы.

Территория детского сада озеленена насаждениями по всему периметру. На
территории произрастают различные виды деревьев и кустарников, имеются
газоны, клумбы, цветники. Для защиты от солнца и осадков на каждой групповой
площадке установлена веранда с навесом. Учреждение имеет самостоятельный
вход (выход) для детей и въезд (выезд) для автотранспорта. Имеется наружное
электрическое освещение. Уровень искусственной освещенности во время
пребывания детей на территории соответствует требованиям. Также материально-
технические условия, созданные в учреждении, соответствуют правилам
пожарной безопасности - дошкольное учреждение оборудовано следующими
системами:

- Системой автоматической пожарной сигнализации,
- Системой видеонаблюдения.



- В детском саду имеются средства тревожной сигнализации и служба
охраны.

Итоги и перспективы
Подводя итоги работы за 2024–2025 учебный год, можно сделать следующие

выводы:
- Работа коллектива была направлена на успешное решение поставленных

годовых задач.
- Воспитательно-образовательная работа проводилась на хорошем уровне.
- Педагогами в течении года велась работа по организации развивающей

предметно-пространственной среды, которая обеспечивает максимальную
реализацию образовательного потенциала пространства группы,
приспособленной для реализации ОП ДОУ для развития детей дошкольного
возраста в соответствии с особенностями каждого возрастного этапа, охраны и
укрепления их здоровья, а также учета особенностей и коррекции недостатков их
развития.



Раздел 2.
Годовой план работы МАДОУ д/с № 45 «Виноградинка» на 2025-2026

учебный год

На основании выводов и результатов анализа деятельности учреждения за
прошлый учебный год определены цели и задачи учреждения на 2025 – 2026
учебный год.

Цель работы: Создание благоприятных условий для полноценного
проживания ребенком дошкольного детства, формирование основ базовой
культуры личности, всестороннее развитие психических и физических качеств в
соответствии с возрастными и индивидуальными особенностями, подготовки к
жизни в обществе, формирование предпосылок к учебной деятельности,
обеспечение безопасности жизнедеятельности дошкольника на основе
сотрудничества с взрослыми и сверстниками, и соответствующих возрасту видов
деятельности.

Задачи ДОУ на 2025-2026 год

1. Оптимизировать систему физкультурно-оздоровительной работы в ДОУ для
укрепления физического здоровья воспитанников и их здоровому образу
жизни.

2. Формировать основы гражданственности и патриотизма посредством
обогащения представлений о государственных праздниках и культурных
наследиях Кубани.



Сентябрь

Вид деятельности Ответственный
1.Работа с кадрами. Административно-хозяйственная работа

1.1. Инструктаж по организации охраны жизни и
здоровья детей в детских дошкольныхучреждениях и на
детских площадках

Специалист по охране
труда

1.2. Инструктаж по предупреждению детского дорожно -
транспортного травматизма

Старший воспитатель

1.3. Инструктаж по антитеррористической защищенности
и гражданской обороне

Заведующий
хозяйством

1.4. Инструктаж по пожарной безопасности Старший воспитатель
1.5. Собрание трудового коллектива. «Основные
направления деятельности ДОУ на новыйучебный год».

Заведующий

1.6. Профсоюзное собрание. Утверждение плана работы Председатель ПК

1.7. Формирование списка педагогов, аттестуемых в
2025- 2026 учебном году

Старший воспитатель

2. Организационно-методическая работа
2.1. ППк «Организация работы ППк на 2025-2026
уч.год».

Старший воспитатель

2.2. Консультации специалистов: «Аттестация
педагогов 2025-2026 учебный год. Порядок
формирования электронного портфолио.»

Старший воспитатель

2.3. Педагогический час «Организация музыкального
воспитания в детском саду»

Старший воспитатель,
Музыкальный
руководитель

2.4.Открытые просмотры праздничных мероприятий
посвященных началу учебного года

Музыкальный
руководитель,
старший воспитатель,
воспитатели

2.5.Праздничные развлечения «День знаний» Музыкальный
руководитель,
старший воспитатель,
воспитатели

2.6. Тематические мероприятия ко дню основания КК и
освоения казаками Кубанских земель (казачьи группы).

Старший воспитатель

З. Работа с родителями и другими организациями
3.1. Родительские собрания в группах «Особенности
организации пед.процесса в ДОУ, возрастные
особенности детей» «Итоги первого месяца адаптации»,

Старший воспитатель,
воспитатели



«ПДДТТ».
3.2. Расширенное заседание родительского
комитета «Содержание воспитательно-
образовательного процесса в МБДОУ д/с № 45
«Виноградинка» в 2025 - 2026 уч.году».

Заведующий

3.3.Подготовка работ на муниципальный конкурс
педагогических разработок «Поиск»

Старший воспитатель



Октябрь

Вид деятельности Ответственный
1.Работа с кадрами. Административно-хозяйственная работа

1.1.Собрание трудового коллектива. Подготовка групп
ДОУ к холодному периоду

Заведующий
хозяйством

1.2. Инструктаж по охране жизни и здоровья детей в
осенний период

Старший
воспитатель

1.3. Инструктаж для руководителя, а также других лиц,
работающих с детьми дошкольноговозраста и,
обеспечивающих их безопасность на улице

Старший
воспитатель

2. Организационно-методическая работа
2.1. Подготовка к педсовету «Оптимизировать систему
физкультурно-оздоровительной работы в ДОУ для
укрепления физического здоровья воспитанников и их
здоровому образу жизни»

Старший
воспитатель

2.2. Семинар: «Современное математическое образование
дошкольников. Формирование основ математической
функциональной грамотности»»

Старший
воспитатель

2.3.Открытый просмотр осенних праздников Музыкальный
руководитель

2.4. Оформление зала к осенним праздникам продуктами
детской деятельности

Старший
воспитатель,
воспитатели

3. Работа с родителями и другими организациями
3.1. Изготовление и распространение среди
родительской общественности памяток по
противодействию коррупции

Ответственный по
антикоррупции в
ДОУ

3.2. Привлечение родителей к участию в оформлении
музыкального зала

Воспитатели

3.3.Конкурс детско-родительского творчества «Мой
воспитатель»

Воспитатели

3.4. Участие в методическом объединении по
направлению воспитания дошкольника Участие в
методическом объединении по направлению
воспитания дошкольника

Старший
воспитатель,
воспитатели

3.5. Участие в методическом объединении по
познавательному развитию дошкольника

Старший
воспитатель,
воспитатели



Ноябрь
Вид деятельности Ответственный

1.Работа с кадрами. Административно-хозяйственная работа
1.1. Собрание трудового коллектива «Соблюдение
антикоррупционного законодательства»

Заведующий

1.2. Проведение административно-общественного
контроля состояния охраны труда вучреждении («День
охраны труда»)

Специалист по
охране труда

1.3. Инструктаж по охране жизни и здоровья детей в
зимний период № 3

Старший
воспитатель

2. Организационно-методическая работа
2.1.Педагогический совет «Оптимизировать систему
физкультурно-оздоровительной работы в ДОУ для
укрепления физического здоровья воспитанников и их
здоровому образу жизни»

Заведующий

2.2.Открытые просмотры занятий, режимных моментов
групп

Старший
воспитатель,
воспитатели

2.3. Подготовка и оформление зала к празднику «День
матери, «День матери Казачки»

Старший
воспитатель,
воспитатели,
музыкальный
руководитель

2.4.Тематические мероприятия, посвященные празднику
День матери.

Музыкальный
руководитель

2.5. Патриотические мероприятия для детей старшего
дошкольного возраста «День народного единства», «День
Государственного герба РФ».

Старший
воспитатель,
воспитатели

3. Работа с родителями и другими организациями
3.1. Привлечение родителей воспитанников к
участию в подготовке мероприятий, посвященных
Дню матери Казачки

Воспитатели групп

3.2. Участие в методическом объединении по
художественно эстетическому развитиюдошкольника

Старший
воспитатель,
воспитатели

3.3. Участие в методическом объединении по социально –
коммуникативному и речевом уразвитию ребенка

Старший
воспитатель,
воспитатели



Декабрь
Вид деятельности Ответственный

1.Работа с кадрами. Административно-хозяйственная работа
1.1. Инструктаж по антитеррористической защищенности и
гражданской обороне

Заведующий
хозяйством

1.2. Инструктаж по пожарной безопасности Старший
воспитатель

1.3. Инструктаж на рабочем месте Специалист по
охране труда

1.4.Собрание трудового коллектива о результатах
внутреннего контроля качества образования

Заведующий

1.5. Организация и проведение к Международному дню
борьбы с коррупцией (9 декабря) мероприятий,
направленных на формирование в обществе нетерпимости
к коррупционному поведению.

Старший
воспитатель

2. Организационно-методическая работа
2.1. Патриотические мероприятия для детей старшего
дошкольного возраста «День конституции»

Старший
воспитатель

2.2. Выставка детского и семейного творчества
«Мастерская Деда Мороза».

Старший
воспитатель,
воспитателигрупп.

2.3. Открытые просмотры новогодних праздников Музыкальный
руководитель

2.4. Круглый стол «Создание комфортной эмоциональной
среды в детском саду»

Старший
воспитатель
Педагог-психолог

3. Работа с родителями и другими организациями
3.1.Привлечение родителей к участию в новогодних
мероприятиях

Воспитатели
групп

3.2.Подготовка и представление работ на муниципальный
конкурс «Новогодняя сказка»

Старший
воспитатель

3.3.Участие в муниципальном методическо
объединении по физическому развитию
дошкольника

Старший
воспитатель,
Воспитатели
групп

3.4. Родительские собрания в группах «Осторожно
пиротехника», «Безопасность детей в зимний период».

Воспитатели
групп



Январь
Вид деятельности Ответственный

1.Работа с кадрами. Административно-хозяйственная работа
1.1. Собрание трудового коллектива. Итоги хода
выполнения коллективного договора между
администрацией и трудовым коллективом.

Заведующий.
Председатель ПК

1.2. Собрание трудового коллектива. Анализ
заболеваемости детей и сотрудников ДОУ запрошедший
год.

Старший
воспитатель,
медсестра

1.3. Санитарное состояние групп - взаимопроверка Заведующий
хозяйством,
воспитатели групп

1.4. Инструктаж по антитеррористической защищенности и
гражданской обороне

Заведующий
хозяйством

2. Организационно-методическая работа
2.1. Круглый стол «Трудности воспитателя детского сада в
работе с современными родителями»

Старший
воспитатель,
воспитатели

2.2. Тематическое мероприятие «Прощание с елкой» Старший
воспитатель

2.3. Тематические мероприятия «Рождественские колядки» Старший
воспитатель,
воспитатели

2.4. Консультация для воспитателей «Подвижные игры в
холодное время года»

Старший
воспитатель

З. Работа с родителями и другими организациями
3.1. Участие в муниципальном методическом объединении
по художественно-эстетическомуразвитию дошкольника
(музыкальная деятельность)

Старший
воспитатель,
воспитатели

3.2. Подготовкаметодических разработок для участия
в муниципальном конкурсе «Понарошкин мир»

Старший
воспитатель,
воспитатели

3.3. Памятка для родителей «Профилактика ОРВИ для всей
семьи»

Старший
воспитатель



Февраль
Вид деятельности Ответственный

1.Работа с кадрами. Административно-хозяйственная работа
1.1. Консультация для помощников воспитателя и тех.
персонала по соблюдению СП 2.4.3648-20 Консультация
для помощников воспитателя и тех. персонала по
соблюдению СП 2.4.3648-20

Заведующий
хозяйством

1.2. Инструктаж по охране жизни и здоровья детей в
весенний период

Старший
воспитатель

2. Организационно- методическая работа
2.1. Подготовка к педагогическому совету «Формирование
основы гражданственности и патриотизма посредством
обогащения представлений о государственных праздниках
и культурных наследиях России»

Старший
воспитатель

2.2. Круглый стол «Роль семьи в воспитании и развитии
ребенка в дошкольном возрасте»

Старший
воспитатель

2.3. Выставка детского творчества «Наша армия» Старший
воспитатель,
воспитатели

2.4. Открытые просмотры тематических мероприятий,
посвящённых празднику Деньзащитника Отечества

Музыкальный
руководитель,
воспитатели

2.5. Тематическое мероприятие «Масленница», Старший
воспитатель

3. Работа с родителями и другими организациями
3.1. Привлечение родителей к участию в праздничных
мероприятиях, посвящённых Днюзащитника Отечества.

Воспитатели

3.2. Привлечение родителей, подготовка
воспитанников и проектов для участия в
муниципальном этапе научно-практической конференции
«Я-исследователь»

Старший
воспитатель,
воспитатели

3.3. Участие в муниципальном методическом
объединении по физическому развитиюдошкольника

Старший
воспитатель,
воспитатели

3.4. Участие в муниципальном методическом
объединении по направлению воспитаниядошкольника

Старший
воспитатель,
воспитатели



Март
Вид деятельности Ответственный

1.Работа с кадрами. Административно-хозяйственная работа
1.1. Инструктаж по организации охраны жизни и здоровья
детей.

Старший
воспитатель

1.2. Санитарное состояние групп взаимопроверка Заведующий
хозяйством

1.3. Инструктаж по антитеррористической защищенности
и гражданской обороне

Заведующий
хозяйством

1.4. Инструкция по пожарной безопасности Старший
воспитатель

2. Организационно-методическая работа
2.1.Педагогический совет «Формирование основы
гражданственности и патриотизма посредством
обогащения представлений о государственных праздниках
и культурных наследиях России»

Старший
воспитатель

2.2. Круглый стол «Роль игры в подготовке детей к школе» Старший
воспитатель,

2.3. Выставка детских работ к 8 марта. Старший
воспитатель,
воспитатели групп

2.4. Открытые просмотры тематических мероприятий,
посвященных празднику 8 марта

Музыкальный
руководитель

3. Работа с родителями и другими организациями
3.1. Привлечение родителей воспитанников к
мероприятиям 8 Марта.

Старший
воспитатель

3.2. Участие в методическом объединении по
социально коммуникативному и речевому развитию
дошкольника

Старший
воспитатель,
воспитатели

3.3. Участие в муниципальном методическом
объединении по познавательному развитию

дошкольника

Старший
воспитатель,
воспитатели

3.4. Консультация для родителей «Формирование основ
культуры здоровья у дошкольников»

Старший
воспитатель



Апрель

Вид деятельности Ответственный
1.Работа с кадрами. Административно-хозяйственная работа

1.1. Формирование списка педагогов, аттестуемых в 2025-
2026 учебном году

Старший
воспитатель

1.2.Собрание трудового коллектива. Организация
субботника по благоустройству территории

Заведующий
хозяйством

1.3. Мониторинг «Оценка качества дошкольного
образования»

Старший
воспитатель

2. Организационно-методическая работа
2.1. Консультация для педагогов: «Психологическая
характеристика готовности к школе».

Старший
воспитатель
Педагог-психолог

2.2. Открытый просмотр мероприятия «День
космонавтики».

Музыкальный
руководитель,
воспитатели

2.3.Выставка детских работ «Пасхальное творчество» Воспитатели

2.4. Праздник «Светлая Пасха». Развлечение «Пасхальные
игры и забавы на Руси».

Музыкальный
руководитель,
воспитатели

3.Работа с родителями и другими организациями
3.1.Привлечение родителей воспитанников к участию в
мероприятиях посвященных празднику «День
космонавтики», «Светлая Пасха»

Воспитатели групп

3.2. Анкетирование родителей «Удовлетворенность
качеством образовательных услуг»

Старший
воспитатель

3.3. Привлечение родителей к благоустройству территории Воспитатели ДОУ

3.4. Участие в муниципальном этапе краевого конкурса
«Читающая мама-читающая страна»*

Старший
воспитатель,
воспитатели

3.5. Участие в муниципальном этапе краевого конкурса
«Лучшие педагогические работники»*

Старший
воспитатель,
воспитатели



Май
Вид деятельности Ответственный

1. Работа с кадрами. Административно-хозяйственная работа
1.1. Инструктаж по охране жизни и здоровья детей в летний
период

Старший
воспитатель

1.2 Инструктаж по предупреждению детского дорожно -
транспортного травматизма

Старший
воспитатель

1.3. Инструктаж по организации охраны жизни и здоровья
детей в детских дошкольных учреждениях и на
детских площадках

Старший
воспитатель

1.4.Собрание трудового коллектива. О подготовке ДОУ к
летнему периоду, новому учебному году.

Заведующий

1.5. Собрание трудового коллектива. Организация работы
по безопасности всех участников образовательного
процесса в летний оздоровительный период.

Заведующий

1.6. Консультация для сотрудников и педагогов
«Соблюдение санэпидрежима в летний период»

Медсестра

2. Организационно-методическая работа
2.1. Итоговый педагогический совет «Мониторинг
реализации годовых задач за 2024-2025 учебный год»

Заведующий

2.2.Консультация. Организация работы в летний
оздоровительный период

Старший
воспитатель

2.3.Открытые просмотры мероприятий, посвященных
празднику «9 мая»

Музыкальные
руководите-ли
Воспитатели

2.4. Открытые просмотры праздников, посвящѐнных
выпуску детей в школу

Музыкальный
руководитель,
воспитатели

2.5. Конкурс на лучшее оформление группового участка,
экологической тропы

Старшие
воспитатели

2.6. Тематические мероприятия, посвященные «Дню
славянской письменности и культуры»

воспитатели

3. Работа с родителями и другими организациями
3.1. Консультация «День славянской письменности и
культуры – история праздника»

Воспитатели групп,
старший
воспитатель

3.2. Привлечение родителей к мероприятиям, посвященным
празднику «9 мая», выпуск детей в школу

Воспитатели групп

3.3. Родительские собрания «Итоги деятельности ДОУ за
прошедший 2024-2025 учебный год»

Воспитатели,
старший
воспитатель



Июнь
Вид деятельности Ответственный

1.Работа с кадрами. Административно-хозяйственная работа
1.1. Текущий ремонт групповых помещений Заведующий

хозяйством
Заведующий

1.2.Оснащение игровых площадок, дополнительным
игровым оборудованием

Заведующий
хозяйством
Заведующий

1.3. Консультация для сотрудников и педагогов
«Соблюдение и организация питьевого режима в летний
период»

Мед.сестра

1.4. Инструкция по антитеррористической защищенности и
гражданской обороне

Заведующий
хозяйством

1.5. Инструкция по пожарной безопасности Старший
воспитатель

1.6. Инструктаж на рабочем месте Специалист по
охране

2. Организационно-методическая работа
2.1. Консультация «Пространство детской реализации в
летний период»

Старший
воспитатель

2.2. Консультация для воспитателей по календарному
планированию согласно методическим рекомендациям
«Особенности планирования воспитательно-
образовательной работы в летний период».

Старший
воспитатель

2.3.Открытые просмотры мероприятий, посвященных
празднику День защиты детей

Музыкальный
руководитель,
воспитатели

2.4. Открытые просмотры мероприятий посвященных Дню
России

Музыкальный
руководитель
Воспитатели

3. Работа с родителями и другими организациями
3.1. Привлечение родителей к участию в планировании и
осуществлении тематических проектов

Воспитатели групп

3.2. Привлечение родителей к мероприятиям, посвященным
празднику День защиты детей и День России

Воспитатели групп

3.3 Участие в муниципальном этапе краевого конкурса
«Воспитатель года Кубани»*

Старший
воспитатель,
воспитатели



Июль
Вид деятельности Ответственный

1.Работа с кадрами. Административно-хозяйственная работа
1.1. Текущий ремонт групповых помещений Заведующий

Заведующий
хозяйством

1.2.Оснащение игровых площадок, дополнительным
игровым оборудованием

Заведующий
Заведующий
хозяйством

1.3. Консультация для сотрудников и педагогов
«Профилактика кишечных инфекций»

Медсестра

2. Организационно-методическая работа
2.1. Индивидуальная работа с воспитателями по
организации образовательной деятельности в летнийпериод

Старший
воспитатель

2.2. Консультация «Семейные традиции на Кубани» Старший
воспитатель

2.3.Открытые просмотры мероприятий, посвященных
празднику День семьи, любви и верности

Музыкальные
руководители
Воспитатели

3. Работа с родителями и другими организациями
3.1. Привлечение родителей к участию в планировании и
осуществлении тематических проектов

Воспитатели групп

3.2. Привлечение родителей к мероприятиям, посвященным
празднику День семьи, любви и верности

Воспитатели групп



Август
Вид деятельности Ответственный

1. Работа с кадрами. Административно-хозяйственная работа
1.1. Текущий ремонт групповых помещений Заведующий

Заведующий
хозяйством

1.2. Инструкция по охране жизни и здоровья детей в
осенний период

Старший
воспитатель

1.3. Консультация для сотрудников и педагогов
«Предупреждение отравления детей ядовитыми
растениями и грибами»

Медсестра

2. Организационно-методическая работа

2.1. Установочный педагогический совет № 1 Заведующий
2.2.Смотр – конкурс «Подготовка к новому учебному
году»

Старший
воспитатель

2.3. Консультация для сотрудников и педагогов
«Предупреждение отравления детей ядовитыми
растениями и грибами»

Старший
воспитатель

2.4.Открытые просмотры мероприятий, посвященных
празднику Яблочный спас

Музыкальные
руководите-ли
Воспитатели

2.5. Тематическое мероприятие, посвященное «Дню Флага
РФ».

Музыкальные
руководите- ли
Воспитатели

3. Работа с родителями и другими организациями
3.1. Общее родительское собрание Заведующий

3.2. Привлечение родителей к мероприятиям,
посвященным празднику Яблочный спас

Воспитатели групп

3.3. Привлечение родителей к участию в планировании и
осуществлении тематических проектов

Воспитатели групп
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